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Margita Matkovicova
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Bratislava



. CAST
Uvodné ustanovenie

v

Cl. 1

1. Materska Skola Cyprichova 74, 831 53 Bratislava je organom Statnej spravy
na useku SkOl Mestskej Casti Bratislava - Rafa. Je samostatnou
rozpoCtovou organizaciou s pravnou subjektivitou v zmysle zriadovacej
listiny zo dna 14.3.2002 ajej dodatkov 1,2, a 3, vydaného Miestnym
zastupitelstvom Mestskej Casti Bratislava - Raca v sulade s § 15 ods. 2
pism.ch) zak. €. 377/1990 Zb. o hlavhom meste SR Bratislavy, s § 21 ods. 9
zakona 523/2004 Z.z. O rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych predpisov, § 22 ods. 2 pism. a) az k) a v sulade
sodst. 3 zak. €. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zak. ¢. 245/2008
Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon).

2. Materska Skola na zaklade tejto zriadovacej listiny vystupuje vo svojom
mene a ma zodpovednost’ vyplyvajucu z tychto vztahov, v zmysle zakona C.
596/2003 Z.z.. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave v platnom
zneni zakona 523/2004 o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

3. Skole bolo pridelené identifikacné &islo organizacie : 31810501.

Il. CAST
Ulohy a poslanie materskej $koly

Ulohy a poslanie materskej $koly st dané v zakone 596/2003 O &tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov ako aj vzakone 245/2008 O vychove a vzdelavani a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (Skolsky zakon).

v

Cl. 2
Materska skola

Materska Skola rozhoduje ako organ prvého stupna :

- podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socialnoemocionalnej,
intelektualnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvija schopnosti a
zru€nosti, utvara predpoklady na dalSie vzdelavanie, pripravuje na Zivot
v spolo¢nosti v sulade s individualnymi a vekovymi osobitostami deti,

- zabezpeCuje vychovu a vzdelavanie prostrednictvom Skolského
vzdelavacieho programu, ktory poskytuje predprimarne vzdelanie podla
§ 16 ods. 2 zdkona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani ( Skolsky
zakon),



- moOze organizovat pobyty deti v Skole v prirode, vylety, exkurzie,
saunovanie, Sportovy vycvik a dalSie aktivity len s informovanym
suhlasom zakonného zastupcu dietata a po dohode so zriadovatelom,

- suUCastou Skoly je Skolské ucCelové zariadenie - zariadenie Skolského
stravovania — Skolska jedalen , zabezpecluje Skolské stravovanie pre
stravnikov v Case ich pobytu v Skole alebo v Skolskom zariadeni sluzby
(pre deti, Ziakov a zamestnancov $kél a Skolskych zariadeni ) |,
zabezpecuje vyrobu, konzumaciu a odbyt jedal a napojov,

- Skoly a Skolské zariadenia podfa zakona €. 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) mézu vykonavat podnikatelsku cinnost
v zmysle § 2 ods.2 Obchodného zakonnika, tato €innost nesmie byt v
rozpore s plnenim ich poslania,

Za pobyt dietata v materskej Skole zriadenej organom miestnej Statnej
spravy v Skolstve prispieva zakonny zastupca na €iastoCnu uUhradu vydavkov
materskej Skoly mesacne na jedno dieta najviac sumou neprevysSujucou 7,5 %
sumy Zzivotného minima pre jedno nezaopatrené dieta podla osobitného
predpisu. VySku prispevku zakonného zastupcu na ciasto¢nu uhradu urci
riaditel' Skoly. Tento prispevok sa uhradza vopred do 10. dria v kalendarnom
mesiaci. Vid. VZN MC Bratislava - Raca.

Prispevok v materskej Skole sa neuhradza za diet’a,

a) ktoré ma jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky,

b) ak zakonny zastupca dietata predlozi riaditelovi materskej Skoly doklad o
tom, ze je poberatelom davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v
hmotnej nudzi,

c) ktoré je umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu.

Prispevok v materskej Skole na zaklade rozhodnutia zriadovatela sa
neuhradza za diet’a,

a) ktoré ma prerusenu dochadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe
nasledujucich kalendarnych dni z dévodu choroby alebo rodinnych doévodov
preukazatelnym spésobom,

b) ktoré nedochadzalo do materskej Skoly v €ase Skolskych prazdnin alebo bola
prerusena prevadzka materskej skoly zapri€inena zriadovatelom alebo inymi
zavaznymi doévodmi; v tychto pripadoch uhradza zakonny zastupca pomernu
Cast  urCeného prispevku.

Deti, ktoré maju v nasledujucom roku plnit povinnu Skolsku dochadzku,
sa obvykle zaraduju do samostatnej triedy. Deti so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami sa zaraduju do tried alebo do samostatnych tried pre
deti so Specialnymi vychovno- vzdelavacimi potrebami. Do samostatnych tried
pre deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami nie je mozné zaradit
deti vyluéne z dévodu, Zze pochadzaju zo socialne znevyhodneného prostredia.
Samostatné triedy sa mézu vytvarat aj pre deti, ktoré sa ucia cudzi jazyk.



Najvyssi pocet deti v triede materskej Skoly je:
a) 20 v triede pre troj- az Stvorro€né deti,
b) 21 v triede pre Stvor- az patrocné deti,
c) 22 v triede pre pat- az Sestrocné deti,
d) 21 v triede pre troj- az Sestrocné deti.

Ak sa do triedy zaradi dieta mladSie ako tri roky, znizi sa najvyssi pocet deti o
jedno dieta.

O zaradeni dietata so Specialnymi vychovno- vzdelavacimi potrebami
rozhodne riaditel na zaklade odporucania vSeobecného lekara pre deti a dorast
a Skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a informovaného
suhlasu zakonného zastupcu.

Pocet deti v triede mbze byt znizeny najviac o dve za kazdé dieta so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Maximalny pocet zaradenych deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami v jednej triede su dve.

Vykonom prav zaCleneného dietata so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami nemozu byt obmedzené prava ostatnych deti, ktoré su
ucastnikom vychovy a vzdelavania.

V materskej Skole mdze posobit aj asistent ucitela.

V odovodnenych pripadoch méze riaditel so suhlasom zriadovatefa a
Statnej Skolskej indpekcie prekrogit podet deti v triede podla odseku 10 najviac
o tri deti.

Predprimarne vzdelavanie v materskej Skole sa méze uskutoCnovat so
suhlasom riaditela aj s priamou uc€astou zakonnych zastupcov na vychove a
vzdelavani.

Materska Skola mdze organizovat pobyty deti v Skole v prirode, vylety,
exkurzie, saunovanie, Sportovy vycvik a dalSie aktivity len s informovanym
suhlasom zakonného zastupcu dietata a po dohode so zriadovatelom.

Stupne vzdelania

e Uspesnym absolvovanim prislu§ného vzdelavacieho programu podla § 6
a 7 alebo jeho ucelenej Casti méze dieta alebo Ziak ziskat niektory zo
stupnov vzdelania uvedenych v odsekoch 2 az 5 zakona 245/2008 Z.z o
vychove a vzdelavani ( Skolsky zakon).

e Predprimarne vzdelanie ziska dieta absolvovanim posledného rocnika
vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v materskej Skole.
Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je osvedCenie o absolvovani
predprimarneho vzdelavania.



Sposob organizacie vychovy a vzdelavania

Materska Skola Cyprichova 74 poskytuje celodennud vychovu a
predprimarne vzdelavanie detom od 06,30 hodiny do 17,00 hodiny podla
potrieb zakonnych zastupcov. Materska Skola méze poskytovat predprimarne
vzdelavanie detom dopoludnia alebo popoludni a po dohode so zakonnym
zastupcom len v urenych dnoch v tyzdni.

V materskej Skole Cyprichova 74 s celodennou vychovou a vzdelavanim
Cas prevadzky urCuje riaditel po prerokovani so zakonnymi zastupcami a po
suhlase so zriadovatelom. Prevadzku mozno aj obmedzit' alebo prerusit. Cez
letné prazdniny sa prevadzka materskej Skoly prerusi najmenej na Styri tyzdne
z dbévodov stavebnych a rekonstrukénych prac, potreby dékladného Cistenia
priestorov materskej Skoly, dezinfekcie prostredia a hraciek, ako aj Cerpania
dovolenky niektorych zamestnancov. PreruSenie alebo obmedzenie prevadzky
materskej Skoly cez letné prazdniny oznami riaditel spravidla dva mesiace
vopred. PoCas preruSenia prevadzky materskej Skoly sa deti sustreduju do
materskej Skoly, ktora je v prevadzke. Prevadzka materskej Skoly moze byt
doCasne prerusSena aj zo zavaznych dbévodov, ktoré ohrozuju zdravie zverenych
deti alebo m6zu spbsobit’ zavazné Skody na majetku.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia vo vychove a vzdelavani : § 152 zakona
245/2008 Z.z o vychove a vzdelavani ( Skolsky zakon).

Skoly a $kolské zariadenia su pri vychove a vzdelavani, pri ginnostiach
priamo suvisiacich s vychovou a vzdelavanim a pri poskytovani sluzieb
povinné:

a) prihliadat’ na zakladné fyziologické potreby deti a Ziakov,

b) vytvarat podmienky na zdravy vyvin deti a Ziakov a na predchadzanie
socialnopatologickym javom,

c) zaistit bezpecnost a ochranu zdravia deti a Ziakov,

d) poskytnut nevyhnutné informacie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
deti a ziakov,

e) viest evidenciu Skolskych urazov deti a zZiakov, ku ktorym priSlo pocCas
vychovno-vzdelavacieho procesu a pri €innostiach organizovanych Skolou; pri
vzniku Skolského urazu vyhotovit zaznam o Skolskom uraze.

Cl. 3

Ulohy materskej $koly v oblasti ekonomického a materialno — technického
zabezpecenia

Materska Skola v oblasti ekonomického a materialno — technického
zabezpecenia zabezpecCuje najma :
- jednotlivym oddeleniam a zamestnancom 8koly potrebné materialne
podmienky, zabezpecuje starostlivost o existujuci fond budovy a stara sa o
jej hospodarne a ucelné vyuzitie,



- po konzultacii so zriadovatefom zabezpecluje vyuzitie investiCnych
prostriedkov $koly,

- zostavuje rozpocCet Skoly a sleduje dodrziavanie rozpoctovej skladby a
Cerpania finan€nych prostriedkov.

Rozpocet Skoly na zaklade jej poziadaviek vyclefiuje zriadovatel Skoly zo
svojho rozpoétu. Skola svoju hospodarsku &innost zabezpeduje v rozsahu,
ktory je nevyhnutny pre zabezpecCenie jej uloh. Hospodarenie Skoly sa
vykonava podla schvaleného rozpocCtu a je pravidelne kontrolované
zriadovatelom Skoly.

v

Cl. 4

Ulohy materskej $koly
v oblasti Skolského stravovania a socialnej starostlivosti

Materska Skola v oblasti Skolského stravovania a socialnej starostlivosti
najma :
- zabezpeCuje stravovanie deti a zamestnancov Skoly v stravovacom
zariadeni vo svojej pésobnosti ( cudzi stravnici ),
- dba o zabezpeclenie socialnej starostlivosti 0 zamestnancov v zmysle
Zakonnika prace a ustanoveni kolektivnej zmluvy.

Vydajna skolska jedalen - v zmysle : § 141 zakon 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon).

(1) Vydajna Skolska jedalen sa zriaduje na vydaj, konzumaciu jedal a napojov
pre stravnikov v €ase ich pobytu v Skole alebo v Skolskom zariadeni. Vydajna
Skolska jedalen zabezpecCuje hygienicky vyhovujuce a po stranke hmotnosti
zodpovedajuce rozdefovanie jedal a napojov; mdze aj dokonCovat prislusnu
technologicku upravu dodavanych polotovarov, jedal a napojov zo Skolskej
jedalne.

(2) Vydajna skolska jedalen moze poskytovat svoje sluzby pre deti, Ziakov a
zamestnancov $Skol a Skolskych zariadeni aj v Case Skolskych prazdnin so
suhlasom zriadovatela a prislusného regionalneho udradu verejného
zdravotnictva.45)

(3) Stravnikom vo vydajnej Skolskej jedalni mézu byt deti, ziaci, zamestnanci
Sk6l a Skolskych zariadeni; so suhlasom zriadovatela a prislusného
regionalneho uradu verejného zdravotnictva sa mézu v nej stravovat aj iné
fyzické osoby.

(4) Vydajna Skolska jedalen, ktorej zriadovatefom je organ miestnej Statnej
spravy v Skolstve, poskytuje stravovanie detom a Ziakom za Ciasto¢nu uhradu
nakladov, ktoré uhradza zakonny zastupca vo vyske nakladov na nakup
potravin podfa vekovych kategorii stravnikov v nadvaznosti na odporuc¢ané
vyzivové davky. Prispevok, ktory uhradza zakonny zastupca dietata alebo
Ziaka vo vySke nakladov na nakup potravin podfa vekovych kategorii
stravnikov, urci riaditel Skoly alebo riaditel Skolského zariadenia.



(5) VySku prispevku na Ciasto¢nu uhradu nakladov vo vydajnej Skolskej jedalni,
ktorej zriadovatelom je obec alebo samospravny kraj, uréi zriadovatel
vSeobecne zavaznym nariadenim , vid. VZN MC Bratislava - Raéa.

(6) Vydajna Skolska jedalen, ktorej zriadovatelom je obec alebo samospravny
kraj, poskytuje stravovanie detom a ziakom za Ciasto¢nu uhradu nakladov,
ktoré uhradza zakonny zastupca vo vySke nakladov na nakup potravin podfa
vekovych kategorii stravnikov v nadvaznosti na odporuané vyZzivové davky.
Prispevok, ktory uhradza zakonny zastupca dietata alebo ziaka vo vySke
nakladov na nakup potravin podla vekovych kategorii stravnikov, urcCi
zriadovatel.

(7) Ministerstvo Skolstva zverejni na svojej internetovej stranke finanéné pasma
urCujuce rozpatie nakladov na nakup potravin na jedno jedlo podfa vekovych
kategorii stravnikov.

Cl.5

Ulohy materskej $koly
vV pracovno-pravnej a mzdovej oblasti

v zmysle ZP(zakon 479/2007 uplné znenie Zakonnika prace z. 311/2001 Z.z.
Zakonnik prace)

Materska Skola v pracovno-pravnej a mzdovej oblasti najma :

- pIni ulohy organizacie, vyplyvajuce z pracovno-pravneho vztahu voci svojim

zamestnancom,

- posudzuje kvalifikaciu zamestnancov a v nadvaznosti na to zaraduje
zamestnancov do prislusnych funkcii, platovych stupriov a mzdovych tarif
podla prislusnych mzdovych predpisov,

- vyhotovuje platové vymery ako aj dalSie vymery suvisiace s platmi

zamestnancov,

- prijima vSetkych zamestnancov do pracovného pomeru a v suvislosti s tym

vyhotovuje pracovné zmluvy, zabezpecluje personalne obsadenie Skoly,

- uzatvara dohody o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru a tieto
prace kontroluje,

- uzatvara dohody o zmene podmienok dohodnutych v pracovnej zmluve,

- rozvazuje pracovny pomer so zamestnancom dohodou, vypovedou,

okamzitym zruSenim v skuSobnej dobe,

preraduje zamestnanca na vykon iného druhu prace,

urCuje nastup dovolenky na zotavenie v zmysle § 100-110 ZP,

vysiela zamestnanca na pracovné cesty,

nariaduje pracu nadcas, rozhoduje o vhodnom Case Cerpania nahradného

volna,
pripadne o vhodnejSej uprave pracovného Casu,

- poskytuje pracovné volno pri kratkodobych prekazkach v praci zo strany
zamestnanca a pri prekazkach z dévodu vSeobecného zaujmu,

- urCuje vecné naplne pracovnych funkcii vSetkych kategoérii zamestnancov

Skoly,




- vydava suhlas na dalSie studium zamestnanca,

- rozhoduje o fakultativhych narokoch zamestnanca podfa platnej vyhlasky,

o0 pracovnych ulavach a hospodarskom zabezpecCeni Studujucich popri
zamestnani,

- rozhoduje o presune Cerpania dovolenky z ¢asu Skolskych prazdnin na dobu
poCas Skolského roka v opodstatnenych pripadoch / napr. pridelenie kupelnej
lieCby /,

- zabezpecuje vydavanie potvrdeni o zamestnani a naroku na dovolenku na

zotavenie, zavazkoch zamestnanca voci organizacii, vykonanych zrazkach,

- zodpoveda za spravnost evidencie osobnych spisov zamestnancov a ich

aktualizaciu, po rozviazani pracovného pomeru za ich archivaciu.

v

Cl.6
Ulohy materskej $koly v oblasti informaénej éinnosti

Materska Skola v informacnej oblasti najma :

- zabezpecCuje zhromazdovanie informacii, spracovava a uskutoChuje prenos
informacii, podla rozhodnutia ministerstva Skolstva uchovava a spracovava
informacie v ramci jednotného informa&ného systému na uréenom Uzemi,

- pravidelne informuje verejnost’ a podla potreby aj Skolsku radu o stave a
problémoch Skoly

v

ClL7
Prijimanie deti do materskej Skoly

Prijimania deti na predprimarne vzdelavanie rieSi VZN o prijimani na
vychovu a vzdelavanie v Skolach v zriadovatelskej pésobnosti Mestskej Casti
Bratislava - Raca

1. CAST
Spolupraca materskej Skoly s inymi organmi a organizaciami
Cl. 8

1. Materska Skola, v sulade so zakonom €. 596/2003Z.z. o Statnej sprave v
Skolstve a Skolskej samosprave v zneni neskorSich zmien a doplnkov,
zakonom 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani — Skolsky zakon a
ostatnymi platnymi zakonmi a dalSimi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, spolupracuje s ostatnymi organmi a organizaciami v otazkach
patriacich do jej pésobnosti.

2. Materska sSkola predklada rade Skoly na vyjadrenie najma :
- informacie o pedagogicko-organizacnom a materidlnom zabezpeceni
vychovno-vzdelavacich vysledkov $koly,



- spravu o vychovno-vzdelavacich vysledkoch Skoly,
- navrh planu rozpoctu,

- navrh na vykonanie hospodarskej €innosti Skoly,
- dalSie doklady podla poziadaviek rady Skoly.

Rodi¢ovské zdruzenie pri Materskej Skole Cyprichova 74 spolupracuje so
Skolou na usekoch:

- vychovno-vzdelavacom
- finanénom

- kulturno-spolo¢enskom.

v

Cl.9

Prava a povinnosti dietata, ziaka a jeho zakonného zastupcu alebo
zastupcu zariadenia
§ 144 zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)

(1) Diet’'a alebo ziak ma pravo na:
a) rovnopravny pristup ku vzdelavaniu,
b) bezplatné vzdelanie v zakladnych Skolach a v strednych Skolach,80)
c) bezplatné vzdelanie pre patro¢né deti pred zacliatkom plnenia povinnej
Skolskej dochadzky v materskych Skolach,
d) vzdelanie v Statnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom
tymto zakonom,
e) individualny pristup reSpektujuci jeho schopnosti a moznosti, nadanie a
zdravotny stav v rozsahu ustanovenom tymto zakonom,
f) bezplatné zapoziCiavanie ucebnic a u€ebnych textov na povinné vyucovacie
predmety,
g) uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,
h) poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,
i) vychovu a vzdelavanie v bezpe&nom a hygienicky vyhovujucom prostredi,
j) organizaciu vychovy a vzdelavania primeranu jeho veku, schopnostiam,
zaujmom, zdravotnému stavu a v sulade so zasadami psychohygieny,
k) uctu k svojej osobe a na zabezpeCenie ochrany proti fyzickému,
psychickému a sexualnemu nasiliu,
(1) na slobodnu vofbu volitelnych a nepovinnych predmetov v sulade so
svojimi moznostami, zaujmami a zalubami v rozsahu

ustanovenom vzdelavacim programom,
m) na informacie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich
vysledkov,
n) na individualne vzdelavanie za podmienok ustanovenych tymto zakonom
podla § 24.

(2) Dieta so S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo Ziak so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu



a vzdelavanie s vyuzitim Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju jeho
potrebam, a na vytvorenie nevyhnutnych
podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdelavanie umozriuju.

(3) Dieta so S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo Ziak so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo pouzivat pri vychove a
vzdelavani Specialne ucebnice a Specialne didaktické a kompenzacné
pomo&cky; nepocujucim detom a ziakom

sa zabezpecuje pravo na vzdelavanie s pouzitim posunkovej re€i nepocujucich
ako ich prirodzeného komunikacného prostriedku;14) nevidiacim detom
a Ziakom sa zabezpecuje pravo na vychovu a vzdelavanie s pouzitim Braillovho
pisma; detom a ziakom s narusenou

komunika¢nou schopnostou sa zabezpecuje pravo na vychovu a vzdelavanie
prostrednictvom nahradnych spésobov dorozumievania.

(4) Diet’a alebo Ziak je povinny
a) neobmedzovat svojim konanim prava ostatnych os6b zucastrujucich sa
vychovy a vzdelavania,
b) dodrziavat Skolsky poriadok Skoly a dalSie vnutorné predpisy Skoly alebo
Skolského zariadenia,
c) chranit pred poskodenim majetok Skoly alebo Skolského zariadenia a
majetok, ktory Skola alebo Skolské zariadenie vyuZiva na

vychovu a vzdelavanie,
d) chranit pred poSkodenim ucebnice, ucebné texty a u€ebné pomébcky, ktoré
imboli bezplatne zapoZzicané,
e) pravidelne sa zucastriovat na vychove a vzdelavani a riadne sa vzdelavat,
ak tento zakon neustanovuje inak,
f) konat' tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie a
bezpecnost’ dalSich oséb zu€astrfiujucich sa na vychove a

vzdelavani,
g) ctit si fTudsku déstojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov Skoly alebo
Skolského zariadenia,
h) reSpektovat pokyny zamestnancov Skoly alebo Skolského zariadenia, ktoré
su v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi

predpismi, vnutornymi predpismi Skoly a dobrymi mravmi.

(5) Zakonny zastupca ma pravo vybrat pre svoje dieta Skolu alebo Skolské
zariadenie, ktoré poskytuje vychovu a vzdelavanie podla

tohto zakona, zodpovedajuce schopnostiam, zdravotnému stavu, zaujmom a
zalubam dietata, jeho vierovyznaniu, svetonazoru,

narodnosti a etnickej prislusnosti; pravo na slobodnu volbu Skoly alebo
Skolského zariadenia mozno uplathovat v sulade s

moznostami vychovno-vzdelavacej sustavy.



(6) Zakonny zastupca dietata alebo ziaka alebo zastupca zariadenia ma
pravo
a) Ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v Skole alebo v Skolskom
zariadeni poskytovali detom a Ziakom informacie a vedomosti

vecne a mnohostranne v sulade so su€asnym poznanim sveta a v sulade s
principmi a cielmi vychovy a vzdelavania podfa tohto

zakona,
b) oboznamit sa s vychovno-vzdelavacim programom Skoly alebo Skolského
zariadenia a Skolskym poriadkom,
c) byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata,
d) na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho
dietata,
e) zuCastiovat sa vychovy a vzdelavania po predchadzajucom suhlase riaditela
Skoly alebo Skolského zariadenia,
f) vyjadrovat sa k vychovno-vzdelavaciemu programu Skoly alebo Skolského
zariadenia prostrednictvom organov Skolskej samospravy,
g) byt pritomny na komisionalnom presku$ani svojho dietata po
predchadzajucom suhlase riaditefa Skoly.

(7) Zakonny zastupca dietata alebo ziaka alebo zastupca zariadenia e
povinny
a) vytvorit’ pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v Skole a
na plnenie Skolskych povinnosti,
b) dodrZiavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata
urcené Skolskym poriadkom,
c) dbat' na socialne a kulturne zazemie dietata a reSpektovat jeho Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby,
d) informovat’ Skolu alebo Skolské zariadenie 0 zmene zdravotnej spdsobilosti
jeho dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo inych

zavaznych skuto€nostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh vychovy a
vzdelavania,
e) nahradit’ Skodu, ktoru Ziak umyselne zavinil.

(8) Zakonny zastupca diet'ata alebo zastupca zariadenia je povinny
prihlasit’ dieta na plnenie povinnej Skolskej dochadzky a dbat o to, aby
dieta dochadzalo do Skoly pravidelne a v€as, ak mu nezabezpedi ind formu
vzdelavania podla tohto zékona; dévody nepritomnosti dietata na vychove a
vzdelavani dolozi dokladmi v sulade so Skolskym poriadkom.

§ 145

(1) Prava ustanovené tymto zadkonom sa zaru€uju rovnako kazdému
uchadzacovi, dietatu, zZiakovi a posluchacovi v sulade so zasadou rovnakého
zaobchadzania vo vzdelani ustanovenou osobitnym predpisom. 48)

(2) Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich z tohto zakona musi byt v sulade s
dobrymi mravmi. Nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat na Skodu
druhého uchadzaca, dietata, ziaka alebo posluchaca. Uchadzac, dieta, ziak a



poslucha¢ nesmie byt v suvislosti s vykonom svojich prav postihovany za to, ze
poda na iného uchadzaca, dieta, ziaka, posluchata a pedagogického
zamestnanca alebo iného zamestnanca Skoly staznost, Zalobu alebo navrh na
zacatie trestného stihania.

(3) Uchadzac, dieta, Ziak a posluchac, ktory sa domnieva, Ze jeho prava alebo
pravom chranené zaujmy boli dotknuté v désledku nedodrZzania zasady
rovnakého zaobchadzania, méze sa domahat pravnej ochrany na sude podfa
osobitného predpisu.48)

(4) Skola alebo 3kolské zariadenie podla tohto zakona nesmie uchadzaéa,
dieta, Ziaka a posluchaca postihovat alebo znevyhodnovat' preto, Ze uplatiuje
svoje prava podla tohto zakona.

(5) Zamestnavatel, ktory je materskou Skolou, zakladnou Skolou, zakladnou
umeleckou Skolou, strednou Skolou, Skolou pre deti a ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, jazykovou Skolou alebo Skolskym
zariadenim, je v pracovnopravnych vztahoch povinny zaobchadzat s
pedagogickymi zamestnancami v sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania
ustanovenou pre oblast pracovnopravnych vztahov osobitnym zakonom.

IV. CAST
Riadenie materskej Skoly a jej organizacia

Cl. 10
Riaditel Skoly

Na Cele Skoly je riaditel, ktorého vymenuva a odvolava zriadovatel, na navrh
rady Skoly.

Riaditefa Skoly zastupuje v jeho nepritomnosti v plnom rozsahu nim povereny
zastupca.

Riaditel Skoly vydava na usmernenie Cinnosti podla predchadzajucich ¢lankov
pokyny a prikazy pre zamestnancov Skoly, kontroluje ich plnenie a kazdoro¢ne
hodnoti pedagogickych a odbornych zamestnancov,

Riaditel zodpoveda za: § 5 ods. 2 zakon a596/2003 Z.z.

a) dodrziavanie Statnych vzdelavacich programov uréenych pre Skolu, ktoru
riadi,

b) vypracovanie a dodrziavanie S$kolského vzdelavacieho programu
a vychovného programu,

c) vypracovanie a dodrziavanie ro¢ného planu dalSieho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov,



d) dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, ktoré suvisia
s predmetom c&innosti Skoly alebo Skolského zariadenia,

e) kazdoro¢né hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov,

f) aroven vychovno-vzdelavacej prace Skoly alebo Skolského zariadenia,

g) rozpocCet, financovanie a efektivne vyuZivanie financnych prostriedkov
uréenych na zabezpecenie Cinnosti Skoly alebo Skolského zariadenia,

h) riadne hospodarenie s majetkom v sprave alebo vo vlastnictve Skoly alebo
Skolského zariadenia.

Rozhoduje o:

a) zaradeni a preradeni deti do prislusnej Skoly,

b) prispevku zakonného zastupcu dietata, ktora je ur€ena na cCiasto¢nu
uhradu vydavkov materskej Skoly. VySku prispevku na Ciastocnu uhradu
nakladov v $kolach a Skolskych zariadeniach uréil zriadovatel (VZN. MC
Bratislava - Raca)

c) oznameni zakonného zastupcu dietata, ktory zanedbava rodi¢ovsku
starostlivost' o dieta prisluSnému organu Statnej spravy

d) urcuje, po prerokovani so zakonnym zastupcom, zaradenie dietata do
triedy a dizku adaptaéného alebo diagnostického pobytu dietata, ktory
je zamerany na postupnu socializaciu a diagnostikovanie,

e) rozhoduje o preruseni dochadzky dietata do materskej Skoly na zaklade
pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu.

Riaditel materskej Skoly

Statutarnym organom materskej $koly je riaditel, ktory je opravneny konat
vV mene organizacie vo vSetkych veciach, menovany zriadovatelom Skoly podla
ustanovenia § 3 zakona €. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

a) uréuje, po prerokovani so zakonnym zastupcom, zaradenie
dietata do triedy a dizku adaptaéného alebo diagnostického
pobytu dietat’a, ktory je zamerany na postupnu socializaciu a
diagnostikovanie,

b) rozhoduje o preruseni dochadzky dietata do materskej Skoly
na zaklade pisomnej Zziadosti zdkonného zastupcu.

Riaditel vydava dokumenty v zmysle zakona 245/2008 Z.z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zakon):
1. Organizacny poriadok skoly, ktorym sa urCuje organizacna
Struktura, vymedzuje cCinnost a zodpovednost veducich
zamestnancov,




2. Prevadzkové poriadky Skoly, telocvicne, odbornych ucebni a
pracovisk, ktorymi sa blizSie urCuje organizacia prace a bezpecnost
prevadzky,

3. Skolsky poriadok po prerokovani s organmi $kolskej samospravy a v
pedagogickej rade (§ 153 —Skolsky zakon)

4. Vychovny a vzdelavaci program Skoly a Skolského zariadenia.

Cl. 11
Organiza€na Struktura Skoly

Organizaén( $truktiru a pracovnd naplii zamestnancov uréuje Skolsky
poriadok, ktory vydava riaditel $koly. ( Vid Skolsky poriadok  $koly
z 28.08.2008)

Cl. 12
Poradné organy riaditela Skoly

Riaditel Skoly méZe na zabezpeCenie koordinacie cinnosti v jednotlivych
otazkach pdsobnosti Skoly zriadit poradné organy, vydat pre nich organizacné
pokyny a navrhnut spésob vymenovania ich ¢lenov. Poradnymi organmi
riaditela Skoly su :

Poradné organy riaditela

(1) Poradny organ riaditela materskej Skoly je pedagogicka rada a metodické
zdruzenie.

(2) Clenmi pedagogickej rady su vSetci pedagogicki zamestnanci 3koly.

(3) Riaditel dvojtriednej a viactriednej materskej Skoly zriaduje pre ucitelov
metodické zdruZenie ako svoj poradny a iniciativny organ, ktory sa zaobera
pedagogickymi a vychovno-vzdelavacimi problémami.

(4) Clenmi metodického zdruZenia su vSetci ugitelia materskej Skoly. Ak v
materskej Skole pbsobi asistent ucitela, je tiez Clenom metodického zdruzenia.
(5) Vedenim metodického zdruzenia poveri riaditel odborne zdatného udcitela.
Plan Cinnosti metodického zdruzenia kazdoro€ne schvaluje riaditel’ Skoly.

Cl. 13
Zamestnanci Skol
V Skole pracuju ucitefky, administrativni zamestnanci, nepedagogicki

zamestnanci. Rozsah ich povinnosti, vymedzenie ich prav a zodpovednosti
stanovuje Skolsky poriadok , ktory vydava po predchadzajucom suhlase



odborovej organizacie na pracovisku riaditel Skoly v sulade so Zakonnikom
prace.

Pracovno-pravne vztahy zamestnancov Skoly sa riadia vSeobecne
platnymi a zavaznymi pravnymi predpismi. Mzdové podmienky na zaklade
priznanej kvalifikacie a platnych mzdovych predpisov stanovuje riaditel Skoly vo
vnutornom mzdovom predpise.

V. CAST

Uéinnost

Tento Statut nadobuda ucéinnost : 1.9.2009

V Bratislave, dha 28.08.2009

Margita Matkovicova

peciatka a podpis zriadovatela peciatka a podpis riaditefa Skoly



