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Vychodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

NookwhN

Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z.z. zo 16. 12.2005 o Strukture
aobsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach skél a Skolskych zariadeni.

Metodické usmernenie MS SR &. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006 Z.z.
Koncepcia Skoly na roky 2014/2019

Plan prace MS Cyprichova 74 na $kolsky rok 2017/2018.

Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruzeni
Informacie o &innosti Rady $koly pri MS Cyprichova 74

Vyhodnotenia planu aktivit



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly Cyprichova 74, 831 53 Bratislava za Skolsky rok 2017/2018.

l.
a) Zakladné identifikaéné udaje o $kole:
(§ 20ds. 1 pism. a) — zakladné identifikacné udaje o Skole

1. Nazov skoly: | Materska Skola

2. Adresa
Skoly: Cyprichova 74, 831 53 Bratislava

3. Tel. €./ fax: [02/44886528 fax: 02/44883285
4. Internetova

adresa: www.mscyprichova.sk
Elektronicka
adresa: mscyprichova@stonline.sk

5. Zriadovatel: | Mestska Cast Bratislava - Raca
Adresa

zriad'ovatel'a: Kubacova 21, 831 06 Bratislava
ICO
zriad'ovatel'a: 304 557

6. Veduci zamestnanci Skoly:

Riaditelka MS: _|Bc. Ivona Gélova
Zastupkyna riaditelky MS

: Bc. Lucia BlaZzekova
Veduca MZ Mgr. Daniela PisarCikova

7. Udaje o rade skoly a inych poradnych organoch skoly:

7.1 Udaje o rade skoly:
Rada $koly pri MS Cyprichova 74 bola ustanovena v zmysle § 24 zakona &.
596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a ozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov po volbach drna
21.11.2016. Funk¢né obdobie zaCalo dhom 21.11.2016 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady $koly:

Datum
ustanovenia: 21.11.2016
Pocet ¢lenov: 11




Predseda RS : Mgr. Daniela PisarCikova
pocet

pedagogicki zamestnanci : 2

nepedagog. zamestnanci : 1

rodicia : 4

delegovani zastupcovia MZ MC

Bratislava - Ra€a: 4

Struéna informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2017/2018:
PocCet zasadnuti Rady Skoly: 2
Problematika, ktorou sa Rada $koly zaoberala:

Volba podpredsedu Rady Skoly - doplnenie vyboru.

Oboznamenie ¢&lenov s Planom prace na $k. rok 2017/2018, Skolskym
poriadkom a Statitom $koly

Priebezné hodnotenie plnenia SkVP

Informécie k Sprave o VVC a aktivitach $koly

Informacie o rozpocte Skoly 2017/2018 a jeho priebeznom Cerpani

Spolupraca so ZS s MS Hubeného

Stav financii — Cerpanie rozpoctu, organizacné zabezpecCenie prazdninovej
Cinnosti, pristavba vstupnej haly, oprava plotu, vybudovanie novej vstupnej
brany

7.2 Udaje o predmetovych komisiach a metodickych zdruzeniach -
poradnych
organoch riaditela skoly:

Prehfad poradnych organov riaditefa Skoly: Pocet zasadnuti v k. roku 2017/18:
= Pedagogicka rada 7
=  Metodické zdruzenie 4
= Rada Skoly 2

Poradné organy svoju cinnost vykonavaju v zmysle prislusnej legislativy,
podfa planu zasadnuti a podla okolnosti vyzadujucich ich ¢&innost. Po
ukonceni Skolského roku predsedovia poradnych organov predkladaju spravu
riaditelovi Skoly.

b) Udaje o detoch $koly za $kolsky rok 2017/2018:
(8§ 2 ods. 1 pism. b) - udaje o pocte ziakov Skoly vratane Ziakov so Specialnymi

vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo tdaje o pocte deti v Skolskom zariadeni)

Skolsky rok 2017/2018
k k
15.09.2017 |30.06.2018
Celkovy pocet deti 83 86
Pocet tried 4 4




Predskolaci 38 38
Pocet vydanych osvedceni 33
Poget deti s SVVP* 0
OSD** zostavajuci v MS 5
Odchadzajucich do ZS: 33
Nulty roénik ZS 0
Novoprijaté deti do MS - celkom: 33
Z toho deti do 3 rokov 0 0
l;e;v)rijaté deti do MS s trvalym pobytom MC BA - 56
aca:

Poznamka: *SVVP — Ziaci so $pecialno vychovno — vzdelavacimi potrebami
**OSD - odlozena 8kolska dochadzka

b)l Poéet deti mimo regiénu MC Bratislava — Raéa k 30. 06. 2018:

pocet deti SPOLU
. Nové Svity Chorvatsky
MC Vajnory |MeSto | pezinok [ Malacky | Jur Grob Iné
k 30.06.
2018 5 2

c) Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov skoly k 30.06.2018 (§ 2 ods. 1 pism. g) (udaje o
pocte zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly v zmysle §12 zakona ¢. 317/2009 Z.z.)

Kategérie PZ podkategérie PZ spolu
pre predprimarne vzdelavanie MS 8
Ugitel pre primarne vzdelavanie I. stupen
pre niZSie stredné vzdelavanie Il. stupefi
pre kontinualne vzdelavanie

c)l Odbornost’ vyucovania podla jednotlivych predmetov v Skolskom roku
2016/17

Polet zamestnancov a plnenie kvalifikatnych predpokladov pedagogickych
zamestnancov k 30. junu 2018:

Materska skola Pocet
zamestnanci MS - spolu 16
Z toho PP* spolu 8




- kvalifikovani

- nekvalifikovani

- dopifiaju si vzdelanie

Z toho NP** spolu (vratane ZSS)
- Skolsky psycholég***

- Specialny pedagdg

- upratovacky

- kuri¢

zamestnanci ZSS- spolu
- kucharky

- veduca SJ

O[O

Plw| P |w

Vysvetlivky: PP* — pedagogicki zamestnanci, NP** — nepedagogicki zamestnanci
Specialny pedagdg*** - ak je plateny podla osobitnej tabulky (nie pedagogickej)

d) Udaje o d'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly:
( § 2 ods.1 pism. h) — tudaje o dalSom vzdelavani pedagogickych
zamestnancov Skoly

Profesijny rozvoj - § 25 zakona &. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch

Kariérovy stupen PZ Kariérovy stupen OZ

k 30.06.2018 spolu k 30.06.2018 spolu
1. | za€inajuci PZ 0 1. | zaCinajuci OZ -
2. | samostatny PZ 8 2. | samostatny OZ -
3. | nekvalifikovany 0 -
4. | PZ s prvou atestaciou 0 .| OZ s prvou atestaciou -
5.| PZ s druhou atestaciou 0 4. | OZ s druhou atestaciou -

Vysvetlivky: * PZ — pedagogicki zamestnanci, ** OZ — odborny zamestnanci

Udaje o d'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly:

Kariérovy stupen PZ Kariérovy stupen OZ

k 30.06.2018 zacalo | pokracuje | ukongilo k 30.06.2018 zaCalo | pokra&uje | ukongilo
1. ] za€inajuci PZ - - - 1. | za&inajuci OZ - - -
2. | samostatny PZ - - - 2. | samostatny OZ - - -
3. | PZ s prvou atestaciou - - - 3. | OZ s prvou atestaciou - - -
PZ s druhou OZ s druhou
4. | atestaciou - - - 4. | atestaciou - - -
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Zarad'ovanie PZ a OZ do platovych tried v zavislosti od ziskaného
stupna vzdelania a zaradenie do kariérového stupna

stupen kariérovy platova pocet k pocet k

kategorie PZ |vzdelania stupen trieda 1.09.2017 | 31.08.2018
Uso nekvalifikovany 0 0
Uso zadinajuci 0 0
Uso samostatny 8 1 1
Uuso s |. atestaciou 0 0
VS I. stupiia nekvalifikovany 0 0
ucitel MS, |VS . stupia zadinajuci 0 0
vychovavaterl | v§ | stupiia samostatny 9 5 5
a MoV VS |. stupiia s |. atestaciou 10 2 2
VS Il. stupha nekvalifikovany 0 0
VS Il. stupha zadinajuci 0 0
VS II. stupna samostatny 0 0
VS Il. stupha s |. atestaciou 0 0
VS Il. stupha s Il. atestaciou 0 0

e) Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti: ( § 2 ods. 1 pism. i) —
udaje o plneni uloh v pastoracnej a duchovnej oblasti

a.) Vystupenie deti na kulturnych podujatiach

v Klube déchodcov v Krasfianoch — Mesiac ucty k starSim, Mikulas — Vianoce, MDZ,

Den matiek,

b.) Aktivity v spolupraci s rodi¢mi
Sarkaniada, Tekvicova party, Zazracné Vianoce, Den Matiek, Rozluc¢ka
s predskolakmi, Piknik party, Zdravy usmev, Zber papiera,

DalSie informacie: Aktivity s U¢astou rodiGov maju velky vyznam pre vsetky
zuCastnené strany.

Deti maju velku radost, Ze rodi€ia moézu byt ufastni pri hrach, cinnostiach
a slavnostnych chvilach spolu s nimi v MS.

Rodigia sa blizsie zoznamuju so Zivotom a ginnostami deti a zamestnancov v MS.
Zamestnanci, tieto chvile vyuzivaju na rozhovory s rodiémi, poskytuju informacie
o detoch a hfadaju moznosti na ziskanie réznych foriem pomoci MS.

Mame skusenosti, Zze vzhladom k tymto akciam naSu pracu rodiCia uplne inac
vnimaju.

Aktivity a prezentacie Skoly na verejnosti ( § 2 ods. 1 pism. i) :

AKTIVITY:
por.c. | Nazov akcie pocet tried
] Exkurzia — Prirodovedno-
VYLETY 1. turisticka vychadzka 2
2. Vylet — Cerveny kameri 4
VYSTAVY : prezentécia 1. Viano€né trhy v Radi 4




Raciansky jahodovy kvet

Zucastnili sme sa:

AW

Divadla v MS

Katkine vymysly

Cervena &iapocka

Trpaslik

Mikulas

Medovnikovy domd&ek

Ako si opi¢ka priatelstvo usila

N (oA W e

Princ a princezna v rozpravke

BN E - B S

Koncerty v MS

=

Annabell Lee

n

Zvol si svoju princeznu Vivaldy

N

SPORTOVE
PODUJATIA

Skolkarska olympiada

MDD - Sportové aktivity

Plavecky vycvik

Koréulovanie

S EN ISR N

World Chalenge Day

NN~

Kulturne podujatia

Vystupenie v KD — Ucta
k starSim

10 deti

Vystupenie v KD — Mikula$

10 deti

Zazracné Vianoce

4

Plw v |-

Vystipenie v KD - MDZ

10 deti

Vystupenie v KD — Def Matiek

10 deti

INE AKTIVITY

Jazda na ponikoch

Sarkaniada

Medvedik Nivea

Dental hygiena

Dorotka a jej priatelia

Vodné zvieratka

Polné zvieratka

Tekvicova party

© © No|g |k W INE

Karneval

-
©

Den matiek,

=
=

Rozlucka s predSkolakmi

|
N |

Beseda o knihach

AR A IA[RININ|DA(A

VYTVARNE SUTAZE

prehliadky

=

Zivnoostrovské pastelky

N

n

Vesmir o6ami deti

N

w

Racdiansky jahodovy kvet




Dosiahnuté vysledky v sutaziach

Umiestnenie - Umiestnenie
Nazov dosiahnuté vysledky v medzinarodnych sut’aziach
sut'aze, olympiady regionalne | krajské |celoslovenské| . per - :
kolo kolo kolo nazov sut'aze | umiestnenie

f) Udaje o projektoch, do ktorych je skola zapojena: ( § 2 ods. 1 pism. j) —
udaje o
aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

Nazov projektu Termin zacatie Termin ukonéenia Vysledky
realizacie projektu | realizacie projektu
Medialni vychova Rok 2014 Rok 2015
Adamko - hravo, Rok 2005 trva
zdravo
Poklady v nas Rok 2010 trva
Veselé zubky Rok 2010 trva
Den Zeme Rok 2010 trva
Nivea Rok 2012 trva
Dorotka ajej Rok 2010 trva
priatelia

DalSie informacie: Realizacia projektov v MS obohacuje pedagdgov, deti aich
rodiGov a robi kazdodenny Zivot v MS ovela zaujimavej$im. Dosahovanie vychovno-
vzdelavacich cieflov v zmysle Skolského vzdelavacieho programu prostrednictvom
aktivit z projektov prebudzaju u deti zaujem, aktivuju ich.

g) Udaje o vysledkoch inSpekénej éinnosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou v Skole: (§ 2 ods. 1 pism. k)

V tomto $kolskom roku nebola vykonana indpekéna c&innost Statnou $kolskou

inSpekciou

h) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach skoly:
(§ 2 ods. 1 pism. |)

Pocet herni 4
Pocet samostatnych spalni
Pocet telocvié€ni

Pocet umyvadiel pre deti 19
. Kuchyna, vydajfia, jedaleri, miestnost’ na predpripravu,2
Samostatné priestory pre SJ sklady, WC, miestnost na odkladanie odevov
3 pieskoviska, 4 hracie prvky — 8myklavka, 2
Vybavenie arealu preliezacky, helikoptéra, 2 domdeky

. . L. . murik okolo Skolského aredlu sa rozpadava, kovové Casti
Najhorsi stav ( struény popis) |su hrdzavé, opadava omietka na budove

VylepSenia po€as Sk. roka | areal dopineny o domdeky, namalovanie &asti plota




2016/2017 ( mimo rozpodtu) |

h) 1 Zariadenie Skolského stravovania:

e Samostatna kuchyna, samostatna Skolska jedalen

e Podet zamestnancov: 4

Priemerny pocet stravnikov na den: 71 deti, 10 dospelych oséb

e Klady: flexibilita podavania jedla pri réznych druhoch alergii na stravu,
v dobré podmienky pre kulturne stolovanie deti,

v' dobra spolupraca MS so ZSS,
v’ revitalizacia podlahy v kuchyni

¢ Nedostatky: niektoré stroje a vybavenie Skolskej kuchyne je zastarané.

i) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej

¢innosti skoly:

(§ 2 ods. 1 pism. m) — udaje o priestorovych a materialno — technickych

podmienkach
Skoly

Sprava o hospodareni tvori prilohu €. 1 - Sprava o hospodareni za rok 2017, ktoru

vypracovala ekonémka Skoly.

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov .............

2. Prispevky na CcCiastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym

zabezpecenim skoly od

rodicov alebo inej osoby, ktora ma vocéi ZzZiakovi vyZzZivovaciu povinnost’

..................... €
3. Financ¢né prostriedky, prijaté za vzdelavacie poukazy a spésob ich pouZitia v
¢leneni

podla financovanych aktivit..................... €

4. Financné prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov Ziakov,

pravnickych

alebo fyzickych oséb a spbésob ich pouzitia v ¢leneni podl'a finan¢nych

aktivit...................... €

Prehl'ad finanéného a hmotného zabezpecéenia vychovno — vzdelavacej ¢innosti

Skoly v Sk. roku 2017/18

Financované aktivity

Finanény zdroj suma € vych. vzdelavacie

prevadzkové

investiché

mzdy a poistenie

1. | Dotacie zo Statneho rozpoctu

Ciasto&né uhrady nakl.(rodi¢,
osoba s vyziv. povinn.)

Vzdelavacie poukazy

Fin. prostriedky (FO, PO)

as LN

Iné

2

Finanéné zdroje spolu:

10




)

Ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na
prislusny skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia:
(§ 2 ods. 1 pism.n

Hlavnym nasSim cielom bolo pruzne reagovat na zmeny v Skolstve a na zmeny
v chapani osobnosti dietata.

k)

Pedagdgovia pracovali v zmysle Statneho vzdelavacieho programu a
Skolského vzdelavacieho programu a hladali postupne dostupné odborné
materialy k skvalitneniu spracovania pedagogickej dokumentacie

zamerali sa na vyuzitie skusenosti a poznatkov tradiCnej Skoly v integracii
S novymi poznatkami z oblasti predSkolskej pedagogiky a pripravovali deti pre
vstup do ZS

vyuzivali metddy reSpektujuce zazitkové ucCenie, aktivitu deti, ich tvorivost,
samostatnost a zodpovednost za seba a svoje konanie

rozvijali informa¢no-komunikaéné zruCnosti deti a dalej rozSirovat
oboznamovanie sa s pracou na PC a interaktivnej tabuli

nadalej pokragovali v realizacii projektu , Skola podporujuca zdravie®, ktorého
ciefom je viest deti k zdravému spbsobu Zivota a zlepSenie citového a
psychického vyvinu

podporovali spolupracu s inymi instituiciami ( s Centrom pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie, ZS s MS Hubeného) v zaujme
skorého S$pecifikovania a najma urychleného rieSenia podpory talentov a
vacsieho rozvoja ich schopnosti, pripadne problémov deti v oblasti poruch
spravania

reSpektovali zakonitosti detského vyvinu, na zaklade ktorych ucitelia stanovuju
primerané ciele pre jednotlivé deti a pre skupinu ako celok

prostrednictvom citového vztahu k prirode a starostlivosti o prirodu utvarali
v detoch zaklady environmentalneho citenia

Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky atreba uroven vychovy avzdelavania zlepsSit vratane
navrhov opatreni: (§ 2 ods.1 pism. o) —

Vychovnovzdelavacia oblast’

a) Skvalitnenie a modernizacia predprimarneho vzdelavania v sulade
so Statnym vzdelavacim programom

plnenie: Skolsky rok 2016/17 bol rokom, v ktorom sa pedagdgovia
snazili v spolupraci so zriadovateflom a rodi€mi zabezpedit digitalne
technoldgie, na plnenie uéebnych osnov SkVP so zameranim na IKT
a vzdelavat sa v danej oblasti a vzdelavat dalSich ucitefov

Uloha pre nasledujtce obdobie:
e V Skolskom roku 2017/2018
e —IKT vyuzivat vo vSetkych organizaénych formach
e Zameranie Skolského vzdelavacieho programu na celkovy
rozvoj diet’at’a
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b)

plnenie: Pedagdgovia v priebehu celého roka vytvarali detom priestor
na ziskavanie uvodnej technickej gramotnosti. Vo vSetkych triedach
sme uspesne vyuzivali v edukacnom procese interaktivne tabule. Pri
praci vyuzivali digitalne pomécky /mikroskop, kameru, Stipce, vizualizér,
BEE BOOT/, jednotlivé triedy si ich vzajomne prepoziCiavali.

Uloha pre nasledujtice obdobie: Doplnit didaktické a uéebné pomécky
pre jednotlivé triedy

Ochrana zivota a zdravia

plnenie: Okrem cielov zaoberajlcich sa touto tematikou v Skolskom
vzdeldvacom programe sme realizovali projekt Skola podporujica
zdravie a projekt zamerany na dentalnu hygienu ,Veselé zubky“.
Dlhodoby projekt ,Evicka nam ochorela“ v spolupraci s Cervenym
krizom sa vtomto Skolskom roku nerealizoval z dévodu nedostatku
lektorov zo strany Cerveného Kriza. Uspe$ne sme vyuzili ponuku
organizacie Daphne a zakomponovali do planov vychovnovzdelavacej
cinnosti.

Uloha pre nasledujiice _obdobie: Zameranie pozornosti na
environmentalnu vychovu a spolupracu s organizaciami Daphne a
Envirosvet

Vyuzivanie zazitkového ucenia v pedagogickej praxi

plnenie: Pedagdgovia jednotlivych tried v plnej miere vyuzivali
zazitkoveé ucenie s vyuzitim exkurzii.

Uloha pre dal$ie obdobie: Doplnit Plan aktivit na $kolsky rok 2016/2017
o Dopravna vychova - navsteva Muzea dopravy; Zvierata — navsteva
farmy, NaSe mesto Bratislava — Exkurzia po Bratislave.

> Ekonomicka oblast’

a)
b)

c)

Vedenie Skoly sa operativhe rozhodovalo o nevyhnutnych vydavkoch
a ucelne vyuZzivalo pridelené finan¢né prostriedky.

Podarilo sa nam za uc€innej pomoci rodiCovskej verejnosti zlepSit
estetiku prostredia Skoly.

V tomto Skolskom roku sme zakupili, koberec do triedy a na chodby,
vymalovali sa priestory tried, spalni a chodieb, doplnili sme Skolsky
dvor dom¢&ekmi pre deti.

Uloha pre dalSie obdobie: Hladat dalSie moznosti na ziskanie
financnych prostriedkov.

> Oblast riadenia

a)

b)

Podporovanim  priamej ucasti zamestnancov pri  planovani
a rozhodovani v taZiskovych cieloch materskej Skoly sme uplathovali
demokraticky Styl riadenia a v tejto oblasti niekolko rokov zamestnanci
dosahuju kvalitnu uroven.

Vedenie Skoly wvytvorilo podmienky na dalSie vzdelavanie
zamestnancov apre ucast pedagogickych zamestnancov na
kontinualnom vzdelavani.
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» Spolupraca s institaciami
a) Vramci odborného riadenia a koordinovania sme velmi intenzivne
spolupracovali so Skolskym uradom Mestskej ¢asti Bratislava Raca.
b) Uzko spolupracujeme s CPPPaP na Hubeného ulici pri priprave testov
Skolskej zrelosti a rieSeni problémov niektorych deti.
Il.

Dalsie informacie o skole :
a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania ( § 2 ods. 2 pism. a)

o sudodrziavané v zmysle platnej legislativy Materskej $koly, Skolského
poriadku, Prevadzkového poriadku Skoly a denného poriadku
jednotlivych tried

o stravovanie deti organiza¢ne zabezpecujeme v 2 skupiny
z priestorovych dévodov

o hygienu pracoviska zabezpec€uju nepedagogicki zamestnanci podfa
harmonogramu rozpisu prace a podfa potreby

b) Vol'no €asové aktivity Skoly (§ 2 ods. 2 pism. b)

V Skolskom roku 2017/2018 deti mali moznost navstevovat' kruzky:
Anglicky jazyk:
e celoroCny
e 2 skupiny po 12 deti
e interna lektorka v spolupraci z jazykovou Skolou Prima
e 2 xtyzdenne po 30 min.
Hip — hop — Minnie dance school:
e celoroCny
e 2 skupiny : 18 deti - mladSia skupina, 20 deti — starSia skupina
e externa lektorka Mgr. Bitarova
e 1-xtyzdenne po 30 min.
Plavecky vycvik:
o 25 deti
e PaedDr. Juraj HeCko — plavaren Pasienky, Slovnaft
e 10 vycvikovych hodin
KorCulovanie:
o 20 deti
e Zimny Stadién pod vedenim PaedDr. Juraj HeCko
e 10 vycvikovych hodin
Keramicky kruzok:
e Celoro¢ne
e 2 skupiny po 10 deti
e Externa lektorka z CVC
e 1xtyzdenne po 45 min.
Lego Robotik:
e Celorocny
e 2 skupiny po 8 deti
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e Externa lektorka: Jana Ferencova — EDUFEJA
e 1 xtyzdenne po 45 min.
C) Spolupraca Skoly s rodi€émi, o poskytovani sluzieb detom, ziakom
a rodicom (§ 2 ods. 2 pism. ¢)

Spolupraca s rodiémi je na dobrej urovni. Spolo€ne so zamestnancami S$koly
pripravuju vSetky spoloCné akcie Skoly, ktoré aj finanéne zabezpecuju. Byvali rodicia
zabezpecCuju c&innost spravcu siete, spolocné fotenie deti na tablo, fotenie
a nahravanie deti pri réznych prilezitostiach a odborné vedenie tane¢ného kruzku.

d) Vzajomné vzt'ahy medzi Skolou a det'mi alebo ziakmi, rodiémi a d’alSimi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove
a vzdelavani v skole podielaju

Niekolkoro¢na kvalitna spolupraca je realizovana s Centrom volného ¢asu
Tanecny kruzok vedie byvaly rodi¢

Lego robotik — kruzok vedie byvaly rodi¢

RodiCia zabezpecuju €innost spravcu siete

e)  Vychovno-vzdelavacie vysledky v skolskom roku 2017/2018
Uroven kognitivheho rozvoja:

Pozitiva:
= Deti podla veku boli komunikativne , dokazali nadviazat rozhovor
a vytvarat rozvité vety, vacsina deti komunikuje bez zabran
= Deti dosahovali stanovené edukacné ciele, mali aktivny pristup
k edukacnému procesu, uplne prirodzene vyuzivali IKT
= Tvorivé, logické a nazorné myslenie prejavujuce sa v hre s legom , puzzle,
manipulacnymi hrami a v projektoch

Negativa
= Pretrvavanie a narastajuci poCet deti s nespravnou vyslovnostou

= V triede najmladSich deti zatial malo vyuzivané digitalne u¢ebné pomdcky
= NedostatoCny priestor pre dopravnu vychovu v praxi

Uroven socialno — emocionalneho rozvoja
Pozitiva:
= Deti boli vedené k sebaregulacii, rozhodovaniu sa, sebahodnoteniu
a k zakladnym pravidlam kulturneho spravania
= Vytvorenie priaznivej socialno — emocionalnej atmosféry, upevrovanie
pozitivnych partnerskych vztahov,
= Rdznorodost hier na upevriovanie emocionality a sociability

Negativa

» Nedostatoény priestor venovany predcitatelskej gramotnosti s vyuzivanim
obrazkového Citania
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=V priebehu dennych Cinnosti vytvaranie priestoru pre spev deti, hlavne
ludovych piesni

Uroven perceptualno — motorického rozvoja

Pozitiva:
= Zaradovanim novych vytvarnych technik, vzrastol zaujem o vytvarné
¢innosti priCom deti uplatriovali viastnu fantaziu a kreativitu
* Primerana koordinacia pohybov, prirodzeny zaujem o pohybové aktivity
pocas celého dna
= Sportové aktivity za Uéasti rodi¢ov
= Moznost ucasti deti najmladSej vekovej skupiny v tane€nom kruzku
= Veku primerana uroven grafomotorickych schopnosti
Negativa
= Nedostato¢né vyuZitie telovychovného naradia a nacinia
= NedostatoCné vyuZzivanie hudobnych nastrojov pri hudobno- pohybovych
¢innostiach

Dochadzka deti v Skol. roku 2017/18 :

Pocet | g

deti |celkom | @ v %
mesiac
september | 85 69 84 %
oktéber 86 60 73 %
november 86 60 73 %
december 86 63 76 %
januar 86 65 76 %
februar 86 60 70 %
marec 86 67 78 %
april 86 64 74 %
maj 86 67 78 %
jun 86 65 73 %
jul 32 32 72%
august 0 0 0
SPOLU: 86 67 75%

Prazdninovy rezim v MS: o nahradnu MS poéas vianoénych prazdnin
neprejavilo zaujem dostatoény pocet rodi€ov, preto bola prevadzka MS
prerusena

V €ase letnych prazdnin boli otvorené dve nahradné MS:
MS Pri Sajbach od 02.07. do 27.07.2018 - prihlasenych 7 deti
MS Gelnicka od 30.07. do 24.08.2018 — prihlasenych 17 deti

f) Uspechy v réznych oblastiach spoloéenského zivota:
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g)  Plnenie tloh z roéného Planu hlavnych tloh pre tsek ZS a MS v MC

Bratislava — Rac¢a:

Hlavné ulohy z MC MU Bratislava Raga sme zapracovali do Roéného planu $koly

a priebezne plnili podla danych moznosti MS.

Oblast’ vychovno-vzdelavacej prace

» Koncepcia predprimarneho vzdelavania sleduje, aby sa dieta nielen ucilo

a naucilo, ale aby bolo jeho vzdelavanie spojené s humannymi aspektmi — aby
pri hom bola pokojna atmosféra, aby sa eliminoval stres, aby sa deti
v materskej Skole citili spokojné, neohrozené, aby boli ucitelmi prijimané také
aké su. Hlavnou myslienkou Statneho vzdelavacieho programu je podporovat
celostny osobnostny rozvoj dietata a jeho tvorbu ovplyvnila hlavne tvorivo —
humanisticka koncepcia .

V kognitivnej oblasti bol rozvoj zamerany na zazitkové ucenie. Zamerali sme
sa na prekonavanie prekazok v procese ucCenia, pri osvojovani si novych
poznatkov, aby deti verbalne dokazali vyjadrit svoje pocity, potreby,
myslienky, city, postoje, schopnost' suvisle sa vyjadrovat.

Realizovali sme koncepciu environmentalnej vychovy v ramci vychovno-
vzdelavacieho procesu a plneni Uloh projektu SPZ v spolupraci
S environmentalnymi organizaciami. Rezervy sme skonStatovali v oblasti
fudovych tradicii a spoznavani pamatnych budov a preto sme sa aktivne
zucastnili Racianskych vytvarnych sutazi a r6znych kulturnych podujati napr.
vystupenie na Viano¢nych trhoch.

V sulade s Medzinarodnymi konvenciami [udskych prav sme sa snaZili
podporovat a umoznit detom vyjadrit' vlastny nazor. V priebehu celého dna
sme organizacne vytvarali podmienky na uplathovanie prav dietata. Je
Zjavné, ze tato uloha bude dlhodoba.

Snazili sme sa v danych finanénych podmienkach systematicky dopinat
Skolsku kniznicu odbornou literaturou. Knihy do detskej i pedagogickej su
financovane z prostriedkov ZRS, odborna literatura pre pedagégov z rozpod&tu
MS.

Oblast’ metodiky a vzdelavania

V spolupraci s MPC Bratislava sa pedagogovia zucasthovali vzdelavania podfa
schvaleného planu kontinualneho vzdelavania.

Oblast’ finané.ného a materialno- technického zabezpecenia cez SWOT analyzu:

Finan¢éna oblast’ :

Silné stranky Slabé stranky
Finanéna pomoc rodi€ov na |Nedostatok finanénych
zabezpecenie a nakup prostriedkov na nakup
vybavenia do interiéru i materialov a zabezpecenie
exteriéru skvalitnenia prevadzky
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Dodrziavanie zasad
hospodarnosti pri ¢erpani
finanénych prostriedkov

Prilezitosti

Rizika:

Navysenie finanénych
prostriedkov

Pre nedostatok finanénych
prostriedkov na udrzbu

a revitalizaciu zariadeni ich
zly technicky stav

Materialno — technicka oblast’:

Silné stranky

Slabé stranky

Zrekonstruovana budova

Nedostatok finanénych
prostriedkov na
zabezpecenie materialneho
vybavenia Skoly

Z 2 % zakuapené vybavenie
Skolského arealu

Prilezitosti

Rizika:

Zapajanie sa do projektov

Zly technicky stav zariadeni
pre nedostatok financii

Spolupraca s rodiémi  pri
udrzbe IT techniky

Zhodnotenie technického stavu budovy :

Silné stranky

Slabé stranky

Nova strecha

Nevyhovujuca
elektroinstalacia z pohladu
poétu vyuzivanych IKT

Vymenené plastové okna

Rozpadavajuce sa oplotenie
arealu

Vymenené interiérové dvere
z2%

Opadavajuce steny na
budove

Nova podlaha v kuchyni

Zrekonstruovana kotolna

Izolacia dalSej ¢asti suterénu

Zrekonstruované casti plota

Vymena vzduchotechniky

Zvacsenie priestoru vstupu do
budovy

Prilezitosti

Rizika:

Zateplit’ a vymalovat’ budovu

Nedostatok financii na
realizaciu oprav

Vybavenie Skolského dvora

Opravit’ dalSie ¢asti plota
okolo arealu
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1.
Zavery a rekapitulacia:

Vo vychovno-vzdelavacej oblasti

* V oblasti planovania postupne prejst na tvorbu projektov k jednotlivym témam

s vyuzitim interaktivnych tabul

% Rozvijat' u deti predcCitatel'sku gramotnost

% Zamerat pozornost’ na environmentalnu a dopravnu vychovu v praxi

% Sledovat pripravy smerujlice k zmene obsahu Statneho vzdelavacieho
programu a spracovat inovovany Skolsky vzdelavaci program

V oblasti finanéného a materialno-technického zabezpecenia

% ziskat finanéné prostriedky na doplnenie zariadenia v ZSS

» Vybavit Skolsky dvor novymi hracimi prvkami

% Vv Uzkej spolupraci s Mestskou ¢astou Bratislava Raca zabezpedit opravu
dalSich Casti plota okolo arealu, vymenit poSkodené linoleum na vnutornom
schodisku, zateplit a vymalovat budovu MS

DD

>

Spracovala a predklada:

riaditelka Skoly
V Bratislave dna 27..08.2018

Schvalil:
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Priloha ¢. 1

Sprava o hospodareni

Priloha ¢ 2.

Hodnotiaca sprava metodického zdruzenia v Skolskom roku 2017/2018
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Priloha ¢. 1

Sprava o hospodareni za rok 2017

(Poznamky k 31.12.2017)

CL 1
VSeobecné udaje

1.

Identifika¢né idaje uctovnej jednotky a informacie o ¢innosti u¢tovnej jednotky

Nézov ucétovnej jednotky

Materska skola

Sidlo tictovnej jednotky

Cyprichova 74, 831 53 Bratislava

Datum zaloZenia/zriadenia

1.4.2002, su¢astou je aj ZSS

Sposob zaloZenia/zriadenia

rozpoctova organizacia zriadend obcou

Nazov zriad’ovatel’a

Mestska ¢ast’ Bratislava - Raca

Sidlo zriad’ovatela

Kubacova 21, 831 06 Bratislava

zavierky

ICO 31810501

DIC 2021636474

Hlavna ¢innost’ ii¢tovnej jednotky predprimarne vzdeldvanie
Pravny dovod na zostavenie uctovnej riadna

2.
jednotky

Informacie o vedicich predstavitePoch a 0 organizacnej Struktire Gctovne;j

Statutirny organ /meno a priezvisko/

Bc. Ivona Galova — riaditel'ka Skoly

Ziastupca Statutarneho organu /meno
a priezvisko/

Be. Lucia Blazekova — zastupkyna

Priemerny pocet zamestnancov a pocet zamestnanci pocet
riadiacich pocas u¢tovného obdobia riadiaci
MS 12,69
2
Z8S 2,91
0,5
SPOLU: 15,6
2,5
Organizacné Clenenie uctovnej jednotky vid. priloha
3. Informacie o pocte Ziakov a tried k 15.9.2017
Pocet deti 86
Pocet tried 4

4. Informacie o pocte stravnikov v zariadeni $kolského stravovania
Pocet deti 86
Zamestnanci MS 12
Zamestnanci ZSS 4
Zamestnanci spolu: 16

V zariadeni $kolského stravovania sa pocas roka 2017 okrem deti a zamestnancov MS a ZSS

stravovali aj cudzi stravnici:
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Nazov organizacie Pocet stravnikov

Vyskumny  ustav  detskej  psycholégie a 17
patopsychologie
5. Spoluprica so ZdruZenim rodic¢ov

Spolupraca so ZR bola v roku 2017 na vel'mi dobrej urovni. Rodicia finan¢ne podporili skvalitnenie eduka¢ného
procesu a revitalizaciu Skolského dvora. Prispievali tiez na prevadzku zariadenia podla nasSich poziadaviek.
Vyuzili pri tom finanéné prostriedky: z prispevkov od rodicov, sponzorské financie a financie ziskané 2%
z dani.

.....

Vyska financnych prostriedkov Ugel ich poufZitia

3670,00 € Nakup UP , vzdel. programy, akcie, hracky

880,00 € Nékup cistiacich prostriedkov, material,
nabytok

450,00 € Odborna a detska literatira

5770,00 € Oprava pieskoviska, kryt pieskoviska, bezp.
povrch

800,00 € Kancelarske potreby, vytvarny material

890,00 € Doprava, vylety

CLII

Informacie o u¢tovnych zasadach a ictovnych metédach

1. U&tovna zavierka je zostavens za predpokladu nepretrZitého pokratovania étovnej
jednotky vo svojej ¢innosti.

2. Sposob ocenenia jednotlivych poloziek

a) Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby majetok nakupovany sa oceiiuje obstaravacou cenou.
Obstaravacia cena zahria cenu, za ktoru sa majetok obstaral a naklady suvisiace s jeho obstaranim.
Vyskytujice sa naklady suvisiace s obstaranim v u¢tovnej jednotke:

- dopravné
- montaz
Dlhodoby majetok ziskany darovanim alebo delimitaciou sa ocenuje realnou hodnotou.
b) Dlhodoby finanény majetok sa ocefuje obstardvacou cenou.
c) PohPadavky pri ich vzniku sa ocenuju menovitou hodnotou
d) Peiiazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju ich menovitou hodnotou
e) Naklady buducich obdobi a prijmy budicich obdobi
Od roku 2008 sa pri uctovani nakladov a vynosov uplatiiuje zasada casového rozliSenia. Naklady
buducich obdobi a prijmy budicich obdobi sa vykazuji vo vySke, ktora je potrebna na dodrzanie zasady
vecnej a ¢asovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.
f)  Zavizky pri ich vzniku sa ocefiuju menovitou hodnotou
g) Rezervy su zavizky s neistym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou. Tvoria sa na zaklade zasady opatrnosti
t.z. tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat. Ocenuju sa v oCakévanej vyske zdvizku. Tvorba rezerv sa
uplatiiuje od roku 2008.
h) Vydavky buducich obdobi a vynosy budiicich obdobi
Od roku 2008 sa pri uc¢tovani nakladov a vynosov uplatiiuje zasada ¢asového rozliSenia. Vydavky
buducich obdobi a vynosy budicich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrZanie zasady
vecnej a ¢asovej suvislosti s a¢tovnym obdobim.
i)  Majetok obstarany z transferov sa oceiuje_obstaravacou cenou.
j)  Cudzia mena
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Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaji na slovenskii menu kurzom vyhlasenym
Narodnou bankou Slovenska platnym ku diiu uskutoénenia uétovného pripadu, ku diiu, ku ktorému sa
zostavuje Gctovna zavierka, a K inému diiu, ak to ustanovuje osobitny predpis. V uétovnej zavierke si
vykazané s prepoctom podl’a kurzu platného ku diiu, ku ktorému sa zostavuje. Od roku 2008 sa kurzové
straty uctuju do nikladov a kurzové zisky do vynosov.

k) Uétovna jednotka nie je platitelom dane z pridanej hodnoty. V pripadoch, ked’ dodavatelia st platitel’mi

DPH, fakturovana DPH je sti¢astou ocenenia dlhodobého majetku, zasob, nakladov.

3. Podstata odpisovania dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku su stanovené
tak, Ze sa vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho
opotrebenia. Odpisovat sa zaéina odo diia jeho zaradenia do pouZivania. Uétovné odpisy
sa zaokruhl'ujii na celé € smerom nahor. Metdda odpisovania sa pouziva rovnomerna.
Vroku 2017 Dboli prepocitané odpisy vzmysle Metodického usmernenia
¢.MF/016078/2017-352 z 09.11.2017 a zisteny rozdiel bol zatctovany uctovnym zapisom
081/428.

Predpokladanéa doba uZzivania a odpisové sadzby su stanovené takto:

Odpisova skupina | Doba odpisovania v rokoch Roc¢na odpisova sadzba
1 4 1/4
2 6 1/6
3 8 1/8
4 12 1/12
5 20 1/20
6 40 1/40

Drobny hmotny majetok od 0,- € do 1.700,- €, ktory podl'a rozhodnutia uctovnej jednotky
nie je dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje na Géet 501 — Spotreba materialu.

CL. III
Informacie o udajoch na strane aktiv suvahy

A Neobezny majetok
1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok — tabul’ka ¢.1

2. Opis a hodnota majetku, ku ktorému nema tctovna jednotka vlastnicke pravo

Majetok, ku ktorému nema uctovna jednotka Sumav EUR
vlastnicke pravo
Pozemky 277.484,56
Budovy, stavby 193.931,07
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 4.270,28
CL IV

Informacie o udajoch na strane pasiv siivahy

A Vlastné imanie — tabulka ¢.5
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B Zaviazky

1. Pohladavky — tabulka ¢.4

2. Rezervy —tabulka ¢.7
3. Zavizky — tabul’ka ¢. 8

CLV
Informacie o idajoch na podsuvahovych uctoch

Druh polozky Opis polozky Hodnota Ucet
MS DDHM 50.140,83 77111101
OTE 691,76 77111102
Ucebné pomdbcky 298,62 77111104
Audio pomdcky 1.729,97 771111 06
Ucitel'ska kniznica 2.104,50 77111108
Detska kniznica 954,24 77111109
Odevy 4.807,96 77111111
ZSS DDHM 18.634,18 7718101
Plaste 325,45 7718112

Majetok v pouZivani Majetok v pouzivani - spolu 79.821,20 771

CL VI

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Rozpoéet rozpodtovej organizacie bol schvéileny ako stéast’ rozpoétu MC Bratislava -
Raca mestskym zastupitel'stvom 13.12.2016 uznesenim ¢islo UZN 241/13/12/16/P.

Rozpocet v € Povodny Skutocnost’
Prenesené kompetencie 4.991,- 5.765,-
Originalne kompetencie 183.332,- 178.445,-

Materska skola 149.485,- 146.472,-
Zariadenie Skolského 33.847,- 31.973,-
stravovania

Vlastné prijmy 17.000,- 18.610,-
Materska skola 11.700,- 12.454,-
Zariadenie Skolského 5.300,- 6.156,-
stravovania

CELKOM: 205.323,- 202.820,-

- Prenesené kompetencie

Finan¢né prostriedky z prenesenych kompetencii boli pouzité na zakpenie ucebnych
a didaktickych pomdcok, na vytvarny a vSeobecny material a na odmenu zamestnancom, ktori
sa podielali na vychove a vzdelavani deti, ktoré maji jeden rok pred plnenim povinnej

Skolskej dochadzky.

- Originalne kompetencie

Rozpocet originalnych kompetencii pokryval vSetky nadklady spojené s Cinnostou materskej
Skoly. Okrem thrad za mzdy, odvody, faktur za energie bol zakupeny najnutnej$i material a

uhradené rozne sluzby.
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- Vlastné prijmy

Pocas celého roka 2017 boli finanéné prostriedky z prijmového uétu presavané na tuéet MC
a odtial' prichadzali na vydavkovy ucet. Tieto financie boli pouzité na pokrytie nakladov
spojenych s ¢innostou organizdcie. Boli znich hradené naklady na energie, zaklpené
potrebné interiérové vybavenie, koberec, detské navliecky a rekonstrukéné prace v ZSS.

- Vydavky
Prilohou Spravy o hospodareni za rok 2017 je po&itatovéa zostava Cerpanie rozpoétu k 31.12.2017, v ktorej st
$pecifikované jednotlivé vydavky a tabul'ky ¢.12 a 13.

CL VII
Iné skutoénosti

Zaverom mozeme skonStatovat, ze zriad’ovatel Mestska cast’ Bratislava - Raca
zrealizoval v roku 2017 vymal'ovanie interiéru MS a kuchyne , opravu vonkajsieho schodiska
a rekonstrukciu vytahu na prepravu stravy. Vel'ka rekonstrukcia budovy bola zrealizovana
Vv predchadzajiicom obdobi: nova strecha, vymena okien, kompletne 4 hygienické zariadenia,
nova kotolna, vymena dlazby v kuchyni.

V roku 2018 v uzkej spolupraci a za podpory Skolského tiradu sa budeme snazit’ riesit’:
- opravu havarijnych ¢asti murika okolo aredlu skolského dvora
- zvécSenie vstupu do budovy
- obnovenie fasady budovy

V Bratislave, diia 28.02.2018

Lydia Csomorova Bc. Ivona Galova

ekonomka Skoly riaditel’ka Skoly
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Organizacné Clenenie

Pedagogicky usek
Riaditel’- Statutar materskej Skoly
Zastupca riaditel’a
Ucitelky

Hospodarsko-spravny usek
Skolni¢ka
Upratovacky

Kuri¢

Usek skolského stravovania
Veduca zariadenia $kolského stravovania
Veduca kucharka

Pomocné kucharky
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Priloha €. 2

Materska Skola Cyprichova 74, 831 53 Bratislava

Hodnotiaca sprava metodického zdruzenia
v Skolskom roku 2017/2018

V Skolskom roku 2017/2018 ¢lenovia MZ pracovali podla schvaleného Planu prace
MZ.

Veduci MZ: Mgr. Daniela PisarCikova

Clenovia MZ: Bc. Ivona Galova,
Bc. Lucia Blazekova,
Bc. Natalia Antoninova,
Bc. Renata Hraskova,
Mgr. Martina Stefulova,
Bc. Zita Sipkova,
Mgr. lvana Benkova

”

Ulohy :

Clenovia MZ na svojich zasadnutiach riesili a vyjadrovali sa k nasledovnému:

> Plan metodického zdruzenia

A\

Pedagogicko-organizacné pokyny 2017/18
» Vyhlaska MS SR ¢.445/2009 Z.z. o kontinualnom vzdelavani, kreditoch
a atestaciaach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.
» Zhodnotenie kariérového stupria kontinualneho vzdelavania a dalSieho
vzdelavania zamestnancov.
» Hlavné ciele z Ro¢ného planu vzdelavania na Skolsky rok 2017/18.
>  Skolsky vzdelavaci program - plnenie uéebnych osnov
»  Analyzy dosiahnutych vychovno - vyu€ovacich vysledkov v Skolskom roku
2016/2017

» K predditatel'skej gramotnosti deti
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>

Vyuzivanie metodickych materialov z Kafometu, Dieta a jeho svet, Svet
Skolkara, odbornej literatury / Raabe/
Diagnostika deti v jednotlivych triedach.
Vyuzitie inovativnych foriem a metdéd edukacie.
Rozvijanie kfuCovych kompetencii aktivitami zameranymi na rytmické citenie
a prezivanie, hudobnu predstavivost' s vyuzitim hudobnych nastrojov.
Vypracovanie projektov k IKT — pracovnych listov, RNA + animacie.
Podporovanie badatelského pristupu, experimentovaniu deti pri ziskavani
realnych skusenosti s predmetmi, javmi, situaciami.
Zapracovanie tém suvisiacich s multikulturnou vychovou — Ludské a detské
prava prostrednictvom rozpravok a pribehov.

Vymena pedagogickych skusenosti.

MZ v priebehu Skolského roka vychadzalo z uloh vyplyvajlicich z :

YV V V V

Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie

v materskych Skolach,

Skolského vzdelavacieho programu — Cesta za poznanim,
Pedagogicko - organizacnych pokynov na Skolsky rok 2017/2018,
Planu prace $koly,

Profilu absolventa Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne

vzdelavanie v materskych Skolach.

V Skolskom roku 2017/2018 bolo realizované :

>

>

Konferencie :

o Hrava matematika — Bc. Galova, Bc. BlaZzekova
Skolenia :

o Pokladna ISS - Bc. Blazekova

o Skolenie ISS - Bc. Galova ,3x

o Skolenie élenov krizového stabu CO - Mgr. Pisaréikova

> Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v Narodnom projekte —

kontinualne vzdelavanie.
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Osvedcéenie o ukonéeni aktualizacného vzdelavania :

Praca v digitalnom svete: Bc. Galova, Mgr. PisarCikova, Bc. Hraskova,

Integracia digitalnych technoloqii do predskolskeho kurikula: Mgr. PisarCikova,

Bc. Antoninova

Rozvoj predéitatelskej gramotnosti v predprimarnom vzdelavani ako priprava

na rozvoj Citatelskych zrucnosti ziakov na zakladnej Skole: Bc. Antoninova

Zabezpecili sme odber Casopisov pre deti a pedagogov,
Triedny ucCitelia poCas celého Skolského roka navzajom spolupracovali,

MZ poskytovalo najnovSie pedagogické aktuality,

Y V V V

Pedagogicky zamestnanci sa individualne vzdelavali prostrednictvom

dostupnych novych metodik, knih a Casopisov.

Zhodnotenie a odporuc¢ania do budicnosti :

» Zhromazdovanie a rozSirovanie progresivnych skusenosti z praxe /otvorené
hodiny/, podnecovanie a rozvijanie tvorivosti.

» Sprostredkovanie aktualnych odbornych a metodickych informacii
prostrednictvom efektivneho informacného systému.

» Prezentovat svoje svojpomocne zhotovené u¢ebné pomécky (videoprogramy,
zvukoveé zaznamy, schémy, obrazy, edukacné programy, mafované Citanie,
podlozky pre v€elu Bee-Bot, grafomotorické tabulky, autokorektivne karty a
pod.) —prezentacie pre ostatné uditelky.

> Podporovat vyuZivanie /praktick aplikaciu digitalnych technoldgii vo VVC v
ramci rozmanitych aktivit hrového charakteru v kombinacii s ostatnymi
uc¢ebnymi pomdckami.

» Prezentovat poznatky ziskané ucastou na vzdelavacich podujatiach
organizovanych v ramci kontinualneho vzdelavania.

» Vytvarat kritéria na hodnotenie u¢ebnych vykonov predskolakov, realizacia
testov Skolskej zrelosti.

» Rozvijat osvetovu a vzdelavaciu Cinnost s dérazom na environmentalnu
vychovu.

» Hodnotenie (analyza) vysledkov €innosti metodického zdruzenia za

28



predchadzajuci Skolsky rok.

» Pracovat’ s aktualnymi informaciami tykajucimi sa odbornych problematik
suvisiacich s plnenim cielov a poslania materskej Skoly.

» Propagovat potrebu konzumovat’ zeleninu, ovocie, mlieCne vyrobky, zdravé
potraviny, vodu.

» ReSpektovat pri rozvijani kritického a tvorivého myslenia vyvinové Specifika

deti predskolského veku.

V Bratislave dia 29.06.2018

Vypracovala : Mgr. Daniela PisarCikova

veduca MZ

Riaditelka MS : Bc. lvona Galova
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